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BERICHT
iiber den

Gewinnabfiihrungsvertrag
vom 7. Oktober 2014

zwischen

Borussia Dortmund GmbH & Co. Kommanditgesellschaft auf Aktien
(die ,KGaA")

und

BVB Event & Catering GmbH
(die ,GmbH")

gemeinschaftlich erstattet durch
die personlich haftende Gesellschafterin der KGaA und
die Geschaiftsfithrung der GmbH

Einleitung

Die KGaA als Obergesellschaft bzw. Organtrager und die GmbH als abhangige
Gesellschaft bzw. Organgesellschaft haben am 7. Oktober 2014 einen
Gewinnabfiihrungsvertrag (der ,Vertrag") entsprechend §§ 291 Abs. 1, 302
des Aktiengesetzes (AktG) geschlossen. Der Vertrag wird noch der ordent-
lichen Hauptversammlung der KGaA am 24. November 2014 und der
anschlieBenden Gesellschafterversammlung der GmbH zur jeweiligen
Zustimmung vorgelegt; zu seiner Wirksamkeit bedarf er auBerdem der Ein-
tragung in das Handelsregister der GmbH.

Die perstnlich haftende Gesellschafterin der KGaA hat deren Hauptversamm-
lung einen Bericht (ber diesen Unternehmensvertrag zu erstatten (§ 293a
AktG). Da der Vertrag zwischen Konzerngesellschaften geschlossen wurde,
berichten sie nachstehend gemeinschaftlich. Die Prifung des Vertrages durch
einen Vertragsprifer ist entbehrlich und hat nicht stattgefunden, weil sich alle
Anteile der GmbH in der Hand der KGaA befinden (§ 293b Abs. 1, letzter
Halbsatz AktG).

Am Vertrag beteiligte Gesellschaften

Die KGaA ist durch Ausgliederung des steuerpflichtigen wirtschaftlichen
Geschaftsbetriebs des BV. Borussia 09 e.V. Dortmund entstanden und wurde
am 17. April 2000 unter HR B 14217 im Handelsregister des Amtsgerichts
Dortmund eintragen. Die KGaA hat ihren Rechts- und ihren Verwaltungssitz in
Dortmund. Ihr Grundkapital betrdgt derzeit EUR 92.000.000,00. Die KGaA ist
seit Oktober 2000 an der Bdrse notiert, aktuell sind die von der KGaA
ausgegebenen Aktien im regulierten Markt der Frankfurter Wertpapierborse
mit weiteren Zulassungsfolgepflichten (,Prime Standard") zum Boérsenhandel
zugelassen.
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Die KGaA gehort zu den markenstéarksten FuBballclubs im nationalen und
internationalen ProfifuBballgeschaft. Schwerpunkt ihrer Geschaftstatigkeit ist
der ProfifuBball mit seinen klassischen Einnahmesdulen TV-Vermarktung,
Werbung, Spielbetrieb und die wirtschaftliche Nutzung damit verbundener
Einnahmepotentiale, insbesondere die Vermarktung des Stadions ,SIGNAL
IDUNA PARK™,

Die Umsatzerlose des KGaA Konzerns entstammen im Wesentlichen den
Bereichen Spielbetrieb (im Geschéaftsjahr 2013/2014 TEUR 40.528), Werbung
(im Geschéftsjahr 2013/2014 TEUR 72.981), TV-Vermarktung (im Geschéfts-
jahr 2013/2014 TEUR 81.441) sowie Merchandising, Catering, Lizenzen (im
Geschaftsjahr 2013/2014 TEUR 52.337, davon entfielen auf Catering
TEUR 11.418). In einzelnen Geschaftsjahren werden signifikante Umsatz-
erldse aus Transfergeschaften (im Geschaftsjahr 2013/2014 lediglich
TEUR 4.455) erzielt, die von der KGaA als Sondereffekte betrachtet und nicht
in der Unternehmensplanung berlicksichtigt werden. Neben ihrem Kern-
geschéft engagiert sich die KGaA auch in fuBballnahen Geschéftsfeldern, die
teilweise zusammen mit strategischen Partnern erschlossen und betrieben
werden.

Im Geschéaftsjahr 2013/2014 erreichte die KGaA Umsatzerlése in Hohe von
TEUR 223.785 (im Geschéftsjahr 2012/2013 TEUR 272.436) und eine
Gesamtleistung von TEUR TEUR 228.820 (im Geschéftsjahr 2012/2013 TEUR
274.738). Dabei wurde im Geschaftsjahr 2013/2014 ein Jahrestber-
schuss/Bilanzgewinn von TEUR 10.558 erzielt (im Geschéftsjahr 2012/2013
TEUR 53.258).

Die KGaA héalt derzeit folgende Anteile an Tochter- bzw. Beteiligungs-
gesellschaften, mittels derer sie ihre Geschaftstatigkeit unter anderem

verwirklicht:
e BVB Stadionmanagement GmbH, Dortmund 100,00 %
e BVB Merchandising GmbH, Dortmund 100,00 %
e BVB Event & Catering GmbH, Dortmund 100,00 %
e Sports & Bytes GmbH, Dortmund 100,00 %
e besttravel dortmund GmbH, Dortmund 51,00 %
e Orthomed Medizinisches Leistungs- und
Rehabilitationszentrum GmbH, Dortmund 33,33 %

Die KGaA als Obergesellschaft hat mit der BVB Stadionmanagement GmbH
einen Gewinnabfiihrungsvertrag und mit der BVB Merchandising GmbH einen
Beherrschungs- und Gewinnabfiihrungsvertrag abgeschlossen.

Die Struktur des KGaA Konzerns sei durch folgende Abbildung
veranschaulicht:

Borussia Dortmund GmbH & Co. KGaA

BVB

dit BVB Merchandisi BVB Event & Catering Sports & Bytes GmbH besttravel dortmund Orthomed GmbH
GmbH GmbH GmbH GmbH

L9,UU%T 66.67%]

Hogg Robinson Germany |
GmbH & Co, KG | Orthomed Management |
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II.2 Die GmbH wurde am 23. Mai 2014 von der KGaA gegrindet und am
10. Juni 2014 unter HR B 26589 im Handelsregister des Amtsgerichts Dort-
mund eingetragen. Die GmbH hat ihren Rechts- und ihren Verwaltungssitz in
Dortmund. Ihr Stammkapital betragt EUR 25.000,00. Alleingesellschafterin
der GmbH ist die KGaA.

Das Geschéftsjahr der GmbH lauft (wie bei der KGaA) vom 1. Juli eines Jahres
bis zum 30. Juni des Folgejahres.

Unternehmensgegenstand der GmbH ist die Durchfiihrung von Fihrungen, die
Erbringung und Vermittlung von Personaldienstleistungen fiir Veranstaltungen
sowie die Planung und Organisation, Bewirtschaftung, Ausrichtung und
Durchfiihrung von Veranstaltungen aller Art und von Catering flir diese im
eigenen Namen oder im Namen eines Dritten.

Die nachstehende Ubersicht zeigt wesentliche Kennzahlen der GmbH fir ihr
erstes Geschéftsjahr 2013/2014, welches ein Rumpfgeschaftsjahr mit dem
Zeitraum ab ihrer Grindung am 23. Mai 2014 bis zum 30. Juni 2014 ist:

in TEUR 2013/2014
Eigenkapital 25
Umsatz 0
Jahresiiberschuss

(nach Steuern)

Die GmbH hat ihren Geschéaftsbetrieb zum 1. Juli 2014 aufgenommen. Es ist
geplant, kinftig (ber sie im KGaA Konzern das Catering-Geschaft und die
Vermarktung des Stadions SIGNAL IDUNA PARK auBerhalb des normalen
Spielbetriebs zu betreiben. Die KGaA hatte bisher im Bereich des Catering
Erlése sowohl wahrend der Spiele von Borussia Dortmund im Stadion als auch
durch Veranstaltungen auBerhalb des Spielbetriebs erzielt. Diese Erlése haben
im Geschéftsjahr 2013/2014 mit TEUR 11.418 und einem Anteil von rund
4,38 % zu einem wichtigen Teil der Konzernumsaétze beigetragen. Hinsichtlich
des Catering auBerhalb des Spielbetriebs vormals bestehende Vertrdge der
KGaA mit zwei konzernfremden Unternehmen endeten zum 30. Juni 2014,
Der Vertrag mit einem weiteren, ebenfalls konzernfremden Unternehmen lber
das Catering wahrend des Spielbetriebs endet mit Wirkung zum 15. Juni 2015
aufgrund einer von der KGaA erklarten Kiindigung.

Zum 1. Oktober 2014 beschaftigt die GmbH 7 Vollzeitkrafte und 6 geringfligig
Beschaéftigte.

Die Geschéftsfihrung der GmbH plant fiir das laufende Geschéftsjahr
2014/2015 ein Ergebnis vor Steuern zwischen rd. TEUR 500 bis TEUR 750 und
fir die folgenden Geschaftsjahre Ergebnisse vor Steuern zwischen jéhrlich rd.
TEUR 750 bis TEUR 1.000.
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II11.

II1.1

I11.2

Rechtliche und wirtschaftliche Griinde fiir den Vertrag
Der Vertrag wurde aus folgenden Griinden geschlossen:

Durch den Vertrag wird eine steuerliche Organschaft zwischen KGaA (Organ-
trager) und GmbH (Organgesellschaft) mit der Folge begriindet, dass fir
korperschaft- und gewerbesteuersteuerliche Zwecke das Einkommen der
Organgesellschaft bzw. fiir die Umsatzsteuer ihr Umsatz dem Organtrdger
zugerechnet wird.

Eine umsatzsteuerliche Organschaft k&nnte auch unmittelbar durch
finanzielle, wirtschaftliche und organisatorische Eingliederung begriindet
werden (§ 2 Abs. 2 Nr. 2 des Umsatzsteuergesetzes - UStG); insofern ist der
Vertrag nicht unbedingt erforderlich.

Fir koérperschaft- und gewerbesteuerliche Zwecke bedarf es zundchst der
finanziellen Eingliederung; diese ist dadurch gegeben, dass die KGaA Allein-
gesellschafterin der GmbH ist. Zuséatzlich gefordert ist aber noch der
Abschluss eines Gewinnabfiihrungsvertrages im Sinne von § 291 AktG, durch
den sich die Organgesellschaft verpflichtet, ihren gesamten Gewinn an den
Organtrager abzufiihren, und durch den sich der Organtrdger seinerseits
verpflichtet, einen etwaigen Verlust der Organgesellschaft auszugleichen;
auBerdem muss der Vertrag wdhrend einer Zeitdauer von mindestens funf
Jahren fest abgeschlossen und tatsadchlich durchgefiihrt werden (8§ 14, 17
des Korperschaftsteuergesetzes - KStG, § 2 Abs. 2 Satz 2 des Gewerbe-
steuergesetzes - GewStG).

Gewinne und Verluste der GmbH werden also aufgrund des Vertrages (wenn
er in diesem Wirtschaftsjahr durch Handelsregistereintragung wirksam wird,
erstmals flir den Veranlagungszeitraum 2015) steuerrechtlich der KGaA
zugerechnet und mit deren Ergebnissen und sonstiger ggf. in ihrem steuer-
lichen Organkreis befindlichen Gesellschaften konsolidiert. Erwirtschaftet eine
der Gesellschaften Verluste und die andere Gesellschaft Gewinne, so kann
dies dementsprechend zu erheblichen Steuerersparnissen filhren. AuBerdem
konnen Verlustvortrédge bei der KGaA zu Ertragsteuerentlastungen im Falle
der Erwirtschaftung von Gewinnen bei der GmbH herangezogen werden.

Eine wirtschaftlich verntnftige Alternative zum Abschluss dieses Gewinn-
abflihrungsvertrages, mit der die oben beschriebenen Zielsetzungen ebenso
oder besser hatten verwirklicht werden kénnen, besteht nicht. Insbesondere
kann eine zusammengefasste Besteuerung der KGaA und der GmbH nicht
durch den Abschluss eines Unternehmensvertrages anderer Art im Sinne von
§ 292 AktG (z.B. Betriebsverpachtung, Betriebsliberlassungsvertrag, Gewinn-
gemeinschaft oder Teilgewinnabfiihrungsvertrag) oder durch einen Betriebs-
fihrungsvertrag erreicht werden. Eine Verschmelzung der GmbH auf die KGaA
scheidet als Alternative ebenfalls aus, weil die GmbH dann rechtlich nicht
mehr vorhanden wéare, was aber gerade das Ziel ihrer Grindung war. Die
formwechselnde Umwandlung der GmbH in eine Personengesellschaft wiirde
steuerlich nicht zu einem vergleichbaren Ergebnis flihren, weil Einkiinfte auf
der Ebene einer Personengesellschaft der Gewerbesteuer unterliegen wiirden,
wohingegen sie im Fall einer Organschaft auf der Ebene des Organtragers zu
versteuern sind und dort mit negativen Einkiinften im Organkreis
verrechenbar sind.
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II1.3 Eine Beherrschungsabrede wird in diesem Vertrag nicht vereinbart. Somit

Iv.

Iv.1

bleibt es dabei, dass die Geschéftsflihrung und Vertretung der GmbH deren
Geschaftsfiihrung nach den gesetzlichen Bestimmungen obliegt. Die GmbH-
Geschéftsfuhrung unterliegt indes nach § 37 Abs. 1 des GmbH-Gesetzes
(GmbHG) den Weisungen des Alleingesellschafters.

Erlauterung des Vertrages

Der Vertrag enthdlt die zur Verwirklichung der vorstehenden Zwecke
Ublicherweise anzutreffenden Bestimmungen. Im Einzelnen ist hierzu
Folgendes anzumerken (angegebene Paragrafen ohne Kennzeichnung
beziehen sich auf den Vertrag):

Die GmbH verpflichtet sich, wahrend der Dauer des Vertrages ihren gesamten
Gewinn an die KGaA abzufilhren (§ 2.1 und § 2.2). Abzufiihren ist -
vorbehaltlich einer Bildung und Auflésung von Riicklagen - ein ohne die
Gewinnabfiihrung entstehender Jahresiiberschuss, vermindert um den
etwaigen Verlustvortrag aus dem Vorjahr, um den in gesetzliche oder gesell-
schaftsvertragliche Ricklagen etwa einzustellenden Betrag und weitere
Minderungsposten, die nach § 268 Abs. 8 HGB ausschiittungsgesperrt sind,
wie es dem aktuell geltenden § 301 AktG entspricht.

Der Gesellschaftsvertrag der GmbH regelt eine Bildung von Riicklagen nicht.
Der Vertrag sieht unter § 2.2 jedoch vor, dass die GmbH mit Zustimmung der
KGaA Betrage aus dem Jahresliberschuss insoweit in andere Gewinnriicklagen
einstellen kann, als dies handelsrechtlich zuldssig und bei verniinftiger kauf-
madnnischer Beurteilung wirtschaftlich begriindet ist (so auch § 14 Abs. 1
Satz 1 Nr. 4 KStG). Auf Verlangen der KGaA sind wihrend der Dauer des
Vertrages gebildete andere Gewinnrlicklagen wieder aufzuldésen und als
Gewinn abzuflihren oder zum Ausgleich eines Jahresfehlbetrages der GmbH
zu verwenden.

Die in § 2.1 und § 2.2 enthaltenen Bestimmungen entsprechen den in § 301
AktG vorgesehenen und in § 17 Satz2 Nr.1 KStG sowie von aktueller
Steuerrechtsprechung und Finanzverwaltung geforderten Grenzen der
Gewinnabfiihrung. Kapitalriicklagen im Sinne von § 272 Abs, 2 HGB kénnen
zur GewinnabfGhrung nicht herangezogen werden. Gesellschaftsrechtlich wird
zwar die Auffassung vertreten, dass ausnahmsweise widhrend der Vertrags-
dauer geleistete andere Zuzahlungen von Gesellschaftern in das Eigenkapital
(8 272 Abs. 2 Nr.4 HGB) aufgeldst und als Gewinn abgefithrt bzw. zum
Verlustausgleich verwendet werden diirften; steuerrechtlich wird dies aber
von Bundesfinanzhof (Urt. v. 8. August 2001) und Finanzverwaltung (BMF-
Schreiben v. 27. November 2003) abgelehnt und - soweit handelsrechtlich
zuldssig - insoweit nur eine Ausschiittung als Gewinn zugelassen.

Die KGaA ist gegenliber der GmbH zur Verlustiibernahme entsprechend § 302
AktG in dessen jeweils glltigen Fassung verpflichtet. Diese dynamische
Verweisung entspricht den Anforderungen zur steuerlichen Anerkennung von
Gewinnabflihrungsvertragen. Entsprechend dieser steuerlichen Anforderungen
(8 17 Satz 2 Nr. 2 KStG) wird in § 2.3 auch auf die gesamte Regelung des
§ 302 AktG Bezug genommen, so dass auf den Vertrag auch die Absitze 3
und 4 des § 302 AktG entsprechend anwendbar sind. Die GmbH kann somit
insbesondere auf den Verlustausgleichsanspruch erst drei Jahre nach dem
Tag, an dem die Eintragung der Beendigung des Vertrages in das Handels-
register nach § 10 HGB als bekannt gemacht gilt, verzichten oder sich (iber
ihn vergleichen,
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v.2

Iv.3

V.4

V.5

In §3.1 werden die Erfordernisse flir die Wirksamkeit des Vertrages
angegeben.

Er wird nur mit Zustimmung der Hauptversammlung der KGaA wirksam, die
mit einer Mehrheit von mindestens drei Vierteln des bei der Beschlussfassung
vertretenen Grundkapitals zu beschlieBen ist (§ 293 Abs. 1 S&tze 1 und 2
AktG). AuBerdem bedarf es der Zustimmung der persénlich haftenden Gesell-
schafterin der KGaA (§ 285 Abs. 2 Satz 1 AktG).

Ferner muss dem Vertrag gemaB den Anforderungen der Rechtsprechung die
Gesellschafterversammlung der GmbH in notariell beurkundeter Form
zustimmen und er muss in das Handelsregister der GmbH eingetragen werden
(88§ 53, 54 GmbHG analog).

§ 3.1 sieht vor, dass der Vertrag bei Vorliegen der vorgenannten Voraus-
setzungen bereits riickwirkend ab dem Beginn des Geschéftsjahres der GmbH
gilt, in dem er in deren Handelsregister eingetragen wird. Erfolgt dies wie
geplant bis zum 30. Juni 2015, so gilt der Vertrag also ab 1. Juli 2014.

Im Hinblick auf steuerrechtliche Vorschriften (§ 14 Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 i.V.m.
§ 17 KStG und § 2 Abs. 2 Satz 2 GewStG) regelt § 3.2, dass der Vertrag nicht
vor Ablauf einer Dauer von mindestens finf vollen Zeitjahren ordentlich
gekindigt werden kann. Dabei waren die fiir das Geschéftsjahr der GmbH
maBgeblichen Regelungen zu berlicksichtigen (s. Darstellung unter § 1.2 des
Vertrages). Ausgehend von der Annahme, dass alle Voraussetzungen fir das
Wirksamwerden des Vertrages, einschlieBlich der Fintragung in das Handels-
register der GmbH, bis zum 30. Juni 2015 eintreten, darf der Vertrag somit
frithestens zum Ablauf des 30. Juni 2019 ordentlich gekiindigt werden. Wiirde
die vorstehende Annahme planmé&Biger Handelsregistereintragung wider
Erwarten nicht eintreffen, so wére eine ordentliche Kiindigung frithestens nach
fanf vollen Zeitjahren zum Ablauf eines Geschéftsjahres der GmbH zuldssig.

Das Recht zur auBerordentlichen Kiindigung aus wichtigem Grund bleibt
unberiihrt. Da es steuerrechtlich derzeit umstritten ist, welche Griinde als
~wichtig" im steuerlichen Sinne anerkannt werden, erfolgt hier keine weitere
Regelung hierzu.

Endet der Vertrag, so hat die KGaA entsprechend § 303 AktG solchen
Glaubigern der GmbH, die dies verlangen und deren Forderungen gegen die
GmbH vor Bekanntmachung der Beendigung des Vertrages begriindet worden
sind, Sicherheit zu leisten,

Der Vertrag enthdlt ferner entsprechend heute lblicher Handhabung bei
Vertragsgestaltungen die Schlussbestimmungen in § 4.

Da die KGaA alleinige Gesellschafterin der GmbH ist und somit auBenstehende
Gesellschafter bei der GmbH nicht vorhanden sind, bedarf es im Vertrag
keiner Bestimmungen Uber Ausgleichszahlungen im Sinne von § 304 AktG
oder Uber Abfindungsangebote im Sinne von § 305 AktG. Auswirkungen auf
die Beteiligung der Kommanditaktiondre der KGaA im Sinne von § 293a
Abs. 1 Satz 2 AktG hat der Vertrag ebenfalls nicht.
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V. Schlussbemerkung

Der Vertrag begriindet mit seinem Wirksamwerden die Gewinnabfiihrungs-
verpflichtung durch die GmbH an die KGaA und die Verpflichtung zum Verlust-
ausgleich gegeniiber der GmbH durch die KGaA entsprechend dem gesetz-
lichen Leitbild eines Gewinnabfithrungsvertrages. Das flr die KGaA
bestehende Risiko, Verluste der GmbH ausgleichen zu missen, wird bei
Gesamtbetrachtung durch die angestrebten Steuervorteile aufgewogen. Eine
zusammenfassende Beurteilung ergibt, dass der Vertrag sowohl fiir die KGaA
als auch fir die GmbH von Vorteil ist.

Dortmund, den 7. Oktober 2014

Borussia Dortmund GmbH & Co.
Kommanditgesellschaft auf Aktien BVB Event & Catering GmbH

fiir diese ihre personlich haftende Gesellschafterin
BorussiasDortmund Geschéftsfiihrungs-GmbH

-Geschaftsfiihrer- -Geschéftsfiihrer-

............. 5 /DZ L! \//“"’

Hahs-Joachim tzke Thowfas TreB Arne B Ufmbn



