BVB BORUSSIA
09 DORTMUND

Stand: 10. November 2024

Borussia Dortmund GmbH & Co.

Kommanditgesellschaft auf Aktien
Dortmund

Zur ordentlichen Hauptversammlung am Montag, den 25. November 2024

Nach Bekanntmachung der Einberufung zu unserer ordentlichen Hauptversammlung am
25. November 2024 wurden Antrége und Wahlvorschldage von Kommanditaktiondren ™
im Sinne der §§ 126, 127 AktG eingereicht, die auf den nachfolgenden Seiten unter
Angabe ihres Namens (mit Begriindungen) zuganglich gemacht werden.

Die Gegenantrage und Wahlvorschlage bzw. ihre Begriindungen geben die uns mitge-
teilten Ansichten ihrer Verfasser wieder. Auch Tatsachenbehauptungen wurden unver-
andert und ohne Uberpriifung durch uns hierin aufgenommen, soweit sie zugénglich zu
machen sind.

Zu dem Gegenantrag zu Punkt 2 der Tagesordnung sowie zu den Wahlvorschlagen unter
den Punkten 6 der Tagesordnung, die hier zuganglich gemacht werden, kénnen
Kommanditaktionare oder deren Bevollmachtigte jeweils elektronisch im InvestorPortal
der Gesellschaft Briefwahlstimmen abgeben oder den Stimmrechtsvertretern der
Gesellschaft Weisungen zur Stimmabgabe erteilen. Weil der Gegenantrag zu Punkt 2
der Tagesordnung bzw. die Wahlvorschlage unter Punkt 6 der Tagesordnung, die von
Kommanditaktiondren eingereicht wurden, méglicherweise nicht zur Abstimmung
kommen, insbesondere, wenn der betreffende Verwaltungsvorschlag bzw. die betref-
fenden Wahlvorschldge des Aufsichtsrates die erforderliche Mehrheit erreichen, versau-
men Sie es jedoch bitte nicht, auch beim Beschlussvorschlag der Verwaltung zu Punkt
2 der Tagesordnung und bei den Wahlvorschldagen des Aufsichtsrates unter Punkt 6 der
Tagesordnung Briefwahlstimmen abzugeben oder den Stimmrechtsvertretern der
Gesellschaft Weisungen zur Stimmabgabe zu erteilen.

Der hier zuganglich gemachte Gegenantrag zu Punkt 4 der Tagesordnung, der sich
lediglich auf die Ablehnung des Vorschlags der Verwaltung (mithin der persénlich
haftenden Gesellschafterin und des Aufsichtsrates) zu dem betreffenden Tagesord-
nungspunkt bezieht, kdnnte hingegen unterstitzt werden, indem zu Punkt 4 der Tages-
ordnung im Falle der Abgabe von Briefwahlstimmen mit , Nein" gestimmt oder im Falle
der Vollmachtserteilung an die Stimmrechtsvertreter der Gesellschaft eine Weisung zur
Stimmabgabe mit ,Nein™ erteilt wird.

Die Verwaltung behalt sich vor, soweit zweckmaBig oder erforderlich, zu Antragen und
Ausflihrungen von Kommanditaktionaren in der Hauptversammlung Stellung zu
nehmen. Im Ubrigen halten die persénlich haftende Gesellschafterin und der
Aufsichtsrat an ihren im Bundesanzeiger mit der Einladung zu dieser Hauptversammlung
bekannt gemachten jeweiligen Beschluss- bzw. Wahlvorschldgen unverandert fest.

Dortmund, im November 2024

Borussia Dortmund Geschaftsfihrungs-GmbH
als personlich haftende Gesellschafterin
Hans-Joachim Watzke Thomas TreB Carsten Cramer Lars Ricken
-Geschaftsfuhrer-

") Allein zwecks besserer Lesbarkeit wird hierin auf eine geschlechterspezifische Schreibweise verzichtet. Alle hierin
verwendeten personenbezogenen Bezeichnungen und Begriffe gelten stets gleichermaBen fir natiirliche Personen jedes
Geschlechts sowie jegliche juristischen Personen und sind geschlechtsneutral zu verstehen.



Ordentliche Hauptversammlung am 25. November 2024 Seite 2
Antrage von Kommanditaktiondren

Herr Ralf Schwarz, Dortmund
Gegenantrag zu Punkt 2 der Tagesordnung:

lch, Ralf Schwarz, Aktionar der Borussia Dortmund GmbH & Co. KGaA stelle hiermit
folgenden Gegenantrag zu der Gewinnverwendung:

Der im Jahresabschluss der Gesellschaft fir das Geschéftsjahr 2023/2024
ausgewiesene Bilanzgewinn in Hohe von EUR 37.857.162,45 soll wie folgt verwendet
werde:

e EinTeilbetragin Hohe von EUR 16.556.598,00 wird zur Ausschttung einer
Dividende von EUR 0,15 je dividendenberechtigter Stiickaktie an die
Kommanditaktionére verwendet.

Dies entspricht einer Dividendenrendite in Hohe von 4% auf den
durchschnittlichen Aktienkurs des Geschéftsjahres 2023/2024.

Der durchschnittliche Aktienkurs fiir das abgelaufene Geschéftsjahr in Héhe von
3,82 € ergibt sich aus der Summe der tdglichen XETRA Schlusskurse geteilt durch
die Handelstage.

o Derverbleibende Teilbetrag in Héhe von EUR 21.300.564,45 soll in die anderen
Gewinnricklagen eingestellt werden.

Begriindung:

Eine stabile und attraktive Dividendenpolitik ist ein wichtiges Instrument zur Stérkung
des Unternehmenswertes, zur Bindung langfristiger Investoren und zur Gewinnung von
dividendenorientierten Anlegern.

Die vorgeschlagene Dividendenrendite von 4% am durchschnittlichen Aktienkurs bietet
folgende Vorteile:

+« Attraktive und verlassliche Rendite

» Langfristige Wertsteigerung des Investments

+ RegelméaBige Ausschittung eines Teils des Unternehmensgewinns

o Stirkung des Vertrauens in die Geschaftsfihrung

« Erhdhung der Attraktivitat der Aktie fur dividendenorientierte Investoren und
Pensionsfonds

« Attraktivere Bewertung der Aktie am Kapitalmarkt

Ich bin Oberzeugt, dass die Umsetzung dieses Antrags sowohl im Interesse der
Aktionére, als auch des langfristigen Erfolgs der Gesellschaft ist und bitte um
Zustimmung.

Ralf Schwarz
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Dachverband der Kritischen Aktionarinnen und Aktionéare e.V., Kdln
Gegenantrag zu Punkt 4 der Tagesordnung:

Zu TOP 4: Beschlussfassung lGiber die Entlastung der persdnlich haftenden Gesellschafterin fiir
das Geschiftsjahr 2023/24

Der Dachverband der Kritischen Aktionarinnen und Aktiondre beantragt, die persénlich haftende
Gesellschafterin nicht zu entlasten.

Begriindung:

Im Mai 2024 hat Borussia Dortmund (BVB) eine Werbepartnerschaft mit dem Ristungskonzern
Rheinmetall abgeschlossen. Diese Entscheidung steht im Widerspruch zu den Werten des BVE, der
sich in seinem Grundwertekodex fir eine Gesellschaft ohne Diskriminierung und fir den Schutz
von Menschenrechten einsetzt. Die Kooperation mit einem Unternehmen, das im Schatten des
Ukraine-Krieges weltweit weiter Geschafte mit Despoten macht, passt nicht dazu. Die
umfassenden Fan-Proteste gegen diesen Deal belegen, dass der Vorstand hier die Werte des
Vereins ,zu verkaufen droht”,

Denn seit langem liefert Rheinmetall Waffen auch an Lander, die Menschenrechte missachten und
unterstitzt Autokraten dabei, eigene Rustungsindustrien aufzubauen. Die Liste der todbringenden
Geschéfte ist lang: in den letzten Jahren erhielten Lander wie Saudi-Arahien, die Vereinigten
Arabischen Emirate, Katar oder Agypten von Rheinmetall Munition, Komponenten fiir Panzer und
Panzerhaubitzen oder ganze Munitionsfabriken.

Rheinmetall: Profit vor Menschenrechten

2014 zeigte Rheinmetall klar, dass fiir den Konzern Gewinn vor Sicherheit und Menschenrechten
steht. Nach der volkerrechtswidrigen Annexion der Krim durch Russland wollte der Konzern
weiterhin ein Gefechtsiibungszentrum an Russland liefern. Als die Bundesregierung dies
untersagte, klagte Rheinmetall dagegen — um ,Schaden fir die Aktiondre des Unternehmens zu

vermeiden und zu minimieren”.! Nur das Verbot der damaligen Bundesregierung verhinderte, dass
seitdem jahrlich 30.000 russische Soldaten mit Rheinmetall-Technik fir den Krieg ausgehildet
wurden.? Dieses Beispiel zeigt: Rheinmetall dient nicht der Demokratie, sondern seinen Kunden -
egal, ob das Demokratien oder Diktaturen sind.

Keine ,Zeitenwende” bei riskanter Aufriistung von Krisen- und Konfliktregionen

2023 erzielte Rheinmetall den hochsten Umsatz seiner Geschichte mit  einem
Rekordauftragsbestand von (iber 38 Mrd. Euro.? Trotz extrem hoher Nachfrage aus Deutschland
und der EU beliefert der Konzern weiterhin Despoten und menschenrechtsverletzende Staaten
weltweit. Dabei hatte das Unternehmen in fritheren Jahren stets behauptet, diese Strategie sei
nur wegen der schwachen Auftragslage in Deutschland und Europa nétig gewesen.*

Der Anteil an Auftrdagen aus Nicht-EU- und Nicht-NATO-Landern liegt mit tiber 4 Mrd. Euro bei 11
Prozent.” Um Exportverbote in Krisenregionen von Deutschland aus zu umgehen, baut Rheinmetall
LHeimatmaérkte” in anderen Landern auf und lieferte so z. B. Gber Sidafrika und Italien Munition
an Saudi-Arabien, die im Jemen-Krieg eingesetzt wurde und dort unendliches Leid verursachte.®
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Neue Vertrige mit Saudi-Arabien und Agypten bestdtigen, dass Rheinmetall weiter mit repressiven
Regimen kooperiert, getreu dem Motto ,Profit first“.” Auch in Europa geht der Konzern
Partnerschaften mit fragwiirdigen Regierungen ein: im neuen ,Heimatmarkt” Ungarn errichtete er
unter der Orban-Regierung eine Munitionsfabrik und eine fir gepanzerte Fahrzeuge — obwohl
Orhan seit Jahren Demokratie und Rechtsstaatlichkeit aushohlt und immer wieder Sanktionen
gegen Russland blockiert.®

Andere FuBballvereine wie Borussia Monchengladbach haben eine Werbekooperation mit diesem
Ristungsunternehmen abgelehnt. Die Unterstiitzung Rheinmetalls fiir die Ukraine rechtfertigt es
in keiner Weise, diese Werbekooperation — wie Herr Watzke es tut — als ,Dienst an der
Demokratie” hochzustilisieren. Angesichts des Leids, das Rheinmetall-Waffen in zahlreichen
anderen Landern verursachen, und der Bereitschaft des Konzerns, auch repressive Regime
aufzuristen, ist diese Partnerschaft inakzeptahel. Der BVB darf sich nicht langer daran beteiligen,
das Image Rheinmetalls aufzupolieren.

Koln, 7.11.2024, www.kritischeaktionaere.de

! https:/fwww _kritischeaktionaere de/theinmetall/rede-barbara-happe/

2 https:/'www _sueddeutsche de/wirtschaft/missland-geschaefi-rheinmetall-will-geld-von-gabriel-1.2392350

3 httpst/fwww.rheinmetall com/de/media/news-watch/news/2024/03/2024-03-14-rheinmetall- geschaeftszahlen-2023-
bilanzvorlage

* https://www . welt.de/newsticker/dpa_nt/infoline_nt/wirtschaft_nt/article132443445/Ruestungsbranche-droht-wegen-
Exportbeschraenkung-mit-Abwanderung html

3 hitps: /ir theinmetall com/media/document/aa82f949-5d98-4d7f-b535e-

48716e93d5bd/assets/Investor Presentation March 2024 pdf?disposition=inline
51U a. stellten Menschenrechtsorganisationen beim Internationalen Strafgerichtshof eine Strafanzeige. u.a. auch gegen

Rheinmetall, wegen der Verstrickung in Kriegsverbrechen im Jemen: https:/fwww sueddeutsche de/politik/jemen-
saudi-arabien-kniegsverbrechen-airbus-1.4718759

7 https: -"-’Wim “orlddefenseshou. conﬁmedm-’neushrhcle list/defense-ministrv-sions-10-contracts-with-local-and-int-

baut- Munmonsfabn.keu hitml
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Herr Thomas Apitz, Firstenwalde
Wahlvorschldge zu Punkt 6 der Tagesordnung:

Hauptversammliung am 25.11.2024

hier: Wahlvorschidge fiir den Aufsichtsrat

Sehr geehrte Damen und Herren,
unter Beifigung einer Bestatigung meiner depotfihrenden Bank Giber einen Bestand von
[l Stick Aktien der Borussia Dortmund GmbH & Co. KGaA
schlage ich fiir den auf der Hauptversammlung am 25.11.2024 unter TOP 6 neu zu
wahlenden Aufsichtsrat unter Beifiigung weiterer Unterlagen der und zu den
Kandidierenden vor:

1. Herrn Martin Sonneborn, Mitglied des Européischen Parlaments, Berlin.

2. Herrn Falko Rosch, Elektroniker, Bad Kreuznach.

3. Herrn Patrick Meyer, Freigestelltes Personalratsmitglied der Stadtverwaltung
Dortmund, Dortmund.

4. Frau Laura Valeria Kniippel, Mitarbeiterin im Fraktionsbiiro der Ratsfraktion
BfHo/Die PARTEI Hagen, Hagen.

5. Herrn Dr. Ulrich Wolf, Business Solution Consultant, Marburg.
6. wird ggf. in der Hauptversammlung nominiert

7. Herrn Tillmann Finger, Klimaingenieur, Stadtrat in Schwabisch Hall, Schwabisch
Hall.

8. Herrn Olaf Schidsser, selbststandig, Webmaster, Dortmund.

9. Herrn Nils Brekenkamp, Betriebsschlosser und Maschinenfithrer, Detmold.

Angaben gemal § 125 Abs. 1 Satz 5 AkiG:

Weitere Mandate von Herrn Martin Sonneborn bestehen

a) in gesetzlich zu bildenden Aufsichtsraten: keine

b) in vergleichbaren in- oder ausldndischen Kontroligremien von Wirtschaftsunternehmen:
keine.

Weitere Mandate von Herrn Falko Résch bestehen

a) in gesetzlich zu bildenden Aufsichtsraten: keine

b) in vergleichbaren in- oder ausléndischen Kontroligremien von Wirtschaftsunternehmen:
keine.

Weitere Mandate von Herrn Patrick Meyer bestehen

a) in gesetzlich zu bildenden Aufsichtsraten: keine

b) in vergleichbaren in- oder ausiandischen Kontroligremien von Wirtschaftsunternehmen:
als Beratendes Mitglied im Betriebsausschuss FABIDO, Eigenbetrieb der Stadt
Dortmund.
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Weitere Mandate von Frau Laura Valeria Knlppel bestehen

a) in gesetzlich zu bildenden Aufsichtsraten: keine

b) in vergleichbaren in- oder auslandischen Kontroligremien von Wirtschaftsunternehmen:
als Mitglied der Sparkassenzwecksversammiung der Sparkasse an Volme und Lahr in
Hagen.

Weitere Mandate von Herrn Dr. Ulrich Wolf bestehen

a) in gesetzlich zu bildenden Aufsichtsraten: keine

b) in vergleichbaren in- oder auslandischen Kontrollgremien von Wirtschaftsunternehmen:
keine.

Weitere Mandate von Herrn Tillmann Finger bestehen

a) in gesetzlich zu bildenden Aufsichtsraten:
als Mitglied des Aufsichtsrates der Stadtwerke Schwabisch Hall GmbH, Schwabisch
Hall

b) in vergleichbaren in- oder ausléndischen Kontroligremien von Wirtschaftsunternehmen:
keine.

Weitere Mandate von Herrn Olaf Schiésser bestehen

a) in gesetzlich zu bildenden Aufsichtsraten:
als Mitglied des Aufsichtsrates der DOGEWO Dortmunder Gesellschaft fir Wohnen,
Dortmund

b) in vergleichbaren in- oder ausléndischen Kontroligremien von Wirtschaftsunternehmen:
keine.

Weitere Mandate von Herrn Nils Brekenkamp bestehen

a) in gesetzlich zu bildenden Aufsichtsraten: keine

b) in vergleichbaren in- oder ausléndischen Kontroligremien von Wirtschaftsunternehmen:
keine.
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An die Borussia Dortmund GmbH & Co. KGaA

Erkiarung zur Kandidatur fiir den Aufsichtsrat

1. Persdnliche Daten des Kandidaten

« Name: L/7tlu ‘l‘l 2 §O hw ¢ S (O g |

« Geburtsdatum: J/F ST (S’

« Staatsangehérigkeit: ﬂ( s \l 2C ‘/l

« Beruf/ Titel: A//Jé\/ffgo -’" “e L/ ) AMJO(
f

« Beruflicher Werdegang: (kurze Beschreibung des Werdegangs, Ausbildung,
relevante Qualifikationen)
- Ein detaillierter Lebenslauf zur Veroffentlichung wird separat eingereicht -

Ujl www. Wil Pe.l(‘a‘olg/wt\,//ﬁqvl,nﬁ ’(‘OMHPLOM

« Aktuelle berufliche Tatigkeit: /l/] = P

2. Pflichtangaben gemall Aktiengesetz (AktG)

« Zugehoérigkeit zu anderen Aufsichtsraten:
(Geman § 100 AktG durfen Kandidaten fur den Aufsichtsrat nur in einer begrenzten
Anzahl von anderen Aufsichtsraten aktiv sein.)

« Name des Unternehmens: /

« Position und Dauer: /

« Weitere Mandate in gesetzlich zu bildenden Aufsichtsréaten oder
vergleichbaren Kontrollgremien in- und ausldndischer
Wirtschaftsunternehmen:

(Geman § 125 Abs. 1 Satz 5 AktG)

« Name des Unternehmens: /

« Position und Dauer: /
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« Potenzielle Interessenkonflikte:
(Beschreibung von Geschéftsbeziehungen oder anderen moglichen
Interessenkonflikten geman § 100 Abs. 2 Nr. 4 AktG)

« Beschreibung: 2
* MaBnahmen zur Vermeidung des lntf?s@nkonﬂikts:

« Eignungsnachweis:

(Geman § 100 Abs. 5 AktG mussen Mitglieder des Aufsichtsrats Uber die
notwendige Sachkunde und Erfahrung zur Wahrehmung ihrer Aufgaben verfugen.)

« Relevante Qualifikationen und Erfahrungen, die die Eignung fiir das
Amt als Aufsichtsratsmitglied bestétigen:\

74:5%{3?’5’“* halie 2une ﬁ/ﬁéa//- UA e
\DIM‘“}{“/ ZI_q,e(lo}»t (214/7 wu“$ —Tr- Lﬂ)«v Qa,a,\i)




Ordentliche Hauptversammlung am 25. November 2024 Seite 9
Antrage von Kommanditaktiondren

Andie Borussia Dortmund GmbH & Co. KGaA

Erklarung zur Kandidatur fiir den Aufsichtsrat

1. Personliche Daten des Kandidaten

. Name: Falko Clemens R&sch

* Geburtsdatum: 29.12.1983

« Anschrift: G C2d Kreuznach

+ Staatsangehdrigkeit: deutsch

« Beruf/ Titel: Industrieelekironiker

Beruflicher Werdegang: (kurze Beschreibung des Werdegangs, Ausbildung

relevante Qualifikationen)
- Ein detaillierter Lebenslauf zur Veroffentlichung wird separat eingereicht -

« Aktuelle berufliche Tatigkeit: Rentner

2. Pflichtangaben gemiiB Aktiengesetz (AktG)

« Zugehorigkeit zu anderen Aufsichtsrdten:
(Gemal § 100 AktG durfen Kandidaten fir den Aufsichtsrat nur in einer begrenzten

Anzahl von anderen Aufsichtsraten aktiv sein.)

« Name des Unternehmens:

« Position und Dauer:

+ Weitere Mandate in gesetzlich zu bildenden Aufsichtsriten oder
vergleichbaren Kontrollgremien in- und auslandischer

Wirtschaftsunternehmen:
(Gemall § 125 Abs. 1 Satz 5 AktG)

+ Name des Unternehmens:

« Position und Dauer:
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* Potenzielle Interessenkonflikte:
(Beschreibung von Geschéftsbeziehungen oder anderen moglichen
Interessenkonflikien geman § 100 Abs. 2 Nr. 4 AKIG)
* Beschreibung:
* MaBnahmen zur Vermeidung des Interessenkonflikts:

+ Eignungsnachweis:
(GemaR § 100 Abs. 5 AktG missen Mitglieder des Aufsichtsrats tUber die
notwendige Sachkunde und Erfahrung zur Wahrnehmung ihrer Aufgaben verfigen.)

» Relevante Qualifikationen und Erfahrungen, die die Eignung flir das
Amt als Aufsichtsratsmitglied bestdtigen:

Stellvertretender Landesschatzmeister der Partel Die PARTE!

Landesverband Rueinlandg Plalz
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An die Borussia Dortmund GmbH & Co. KGaA

Erkliirung zur Kandidatur fiir den Aufsichtsrat

1. Persdnliche Daten des Kandidaten

Name: Patrick Meyer

Geburtsdatum:  09.08.1985
Anschrift: G .

Staatsangehdrigkeit: deutsch

Beruf / Titel: staatlich geprifter und anerkannter Erzieher

Beruflicher Werdegang: (kurze Beschreibung des Werdegangs, Ausbildung,
relevante Qualifikationen)

- Ein detaillierter Lebenslauf zur Veréffentlichung wird separat eingereicht.-

2005 Abitur mit den Leistungskursen Mathematik und Geschichte

2009 Abschluss Ausbildung als staatlich gepriifter und anerkannter Erzieher

2014 - dato Beratendes Mitglied im Betriebsausschuss FABIDO

2015 - 2020 sellvertretende und zeitweise kommissarische Leitung einer viergruppigen
Kindertageseinrichtung mit Budgetverantwortung

2020 - 2021 Stellvertretende Leitung eines ach?eruppigen Familienzentrums mit Budgetverantwortung
2021 - 2024 freigestelltes Personalratsmitglied der Stadtverwaltung Dortmund

2024 - dato freigestelltes Personalratsmitglied der Stadtverwaltung Dortmund

* Aktuelle berufliche Tatigkeit: freigestelites Personalratsmitgliec der Stadtverwaltung Dortmund

2. Pflichtangaben gemiB Aktiengesetz (AktG)
* Zugehdorigkeit zu anderen Aufsichtsriten:

(GemaR § 100 AktG dirfen Kandidaten fiir den Aufsichtsrat nur in einer begrenzten
Anzahl von anderen Aufsichtsréaten aktiv sein.)

« Name des Unternehmens:

* Position und Dauer:

* Weitere Mandate in gesetzlich zu bildenden Aufsichtsriten oder

vergleichbaren Kontrollgremien in- und auslandischer
Wirtschaftsunternehmen:
(GemaR § 125 Abs. 1 Satz 5 AkiG)

* Name des Unternehmens:
Eigenbetrieb der Stadt Dortmund FABIDO, Stadiverwaltung Dortmund

* Position und Dauer:
Beratendes Mitglied im Betriebsausschuss FABIDO seit 2014
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* Potenzielle Interessenkonflikte:
(Beschreibung von Geschaftsbeziehungen oder anderen mdglichen
Interessenkonflikten gemaR § 100 Abs. 2 Nr. 4 AktG)

* Beschreibung:
- » MaRBnahmen zur Vermeidung des Interessenkonflikts:

* Eignungsnachweis:
(GemaR § 100 Abs. 5 AktG miissen Mitglieder des Aufsichtsrats iiber die
notwendige Sachkunde und Erfahrung zur Wahmehmung ihrer Aufgaben verfiigen.)

* Relevante Qualifikationen und Erfahrungen, die die Eignung fiir das
Amt als Aufsichtsratsmitglied bestétigen:

Einblicke, Bewertung und Analyse der Aufstellung des Haushalts der Stadtverwaltung Dortmund,

des Wirtschaftsplan des Eigenbetriebs FABIDO, Budgetverantwortung fiir Kindertageseinrichtungen
mit 75 bis 150 Kindern,
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An die Borussia Dortmund GmbH & Co. KGaA

Erklérung zur Kandidatur fiir den Aufsichtsrat

1. Persdnliche Daten des Kandidaten

me: &/aa[ja L@Z&[Zﬁ; ‘%sz
* Geburtsdatum: ﬂé O2. //ﬂff’?

. anscrvr: (D /.2
4

« Staatsangehdrigkeit: 0[4{4 /z/?

« Beruf/ Titel: 7'77[rle!5 %fﬁlhéf'/%

« Beruflicher Werdegang: (kurze Beschreibung des Werdegangs, Ausbildung,

relevante Qualifikationen)
- Ein detaillierter Lebenslauf zur Ven)ﬂ‘entl:chung wird separat eingereicht -

5%4/1 o des & re ued Philogpke? s cbieisen —
or %w/ p/f/édz‘ der TU DCf//»(&h/f 4t
0 7 / 7 2
/Va%z %Z( )Mjw%pﬂ/ r/ 4
Afa%eue bemﬂ?che Tatigkeit: %%%Mh o Falbhoes byrs de-

v &ftlo /De APTE/ f2gen

2. Pflichtangaben gemaB Aktiengesetz (AktG)

- Zugehorigkeit zu anderen Aufsichtsraten:
(GemaR § 100 AktG darfen Kandidaten far den Aufsichtsrat nur in einer begrenzten

Anzahl von anderen Aufsichtsraten aktiv sein.)

« Name des Unternehmens:
/
. Po@n und Dauer:

. Weitere Mandate in gesetzlich zu bildenden Aufsichtsrdten oder
vergleichbaren Kontroligremien in- und auslandischer

Wirtschaftsunternehmen:
(GemaR § 125 Abs. 1 Satz 5 AktG)

« Name des Unternehmens: . :
ML_M&%Q&&%&@IM(%':/ A2

- Posifion und Daver: S/artalie e vlnte” e Ko bs
WW_@_PMo
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* Potenzielle Interessenkonflikte:
(Beschreibung von Geschaftsbeziehungen oder anderen moglichen
Interessenkonflikten geman § 100 Abs. 2 Nr. 4 AktG)
* Beschreibung: =
* MaBnahmen zur Vermeidung des Interessenkonflikts:

* Eignungsnachweis:
(GemaR § 100 Abs. 5 AktG missen Mitglieder des Aufsichtsrats (iber die
notwendige Sachkunde und Erfahrung zur Wahrehmung ihrer Aufgaben verfiigen.)

* Relevante Qualifikationen und Erfahrungen, die die Eignung fiir das
Amt als Aufsichtsratsmitglied bestitigen:

/ oy g .

_LMC.W{E‘!‘ %
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An die Borusslia Dortmund GmbH & Co. KGaA

Erklarung zur Kandidatur fiir den Aufsichtsrat

1. Personliche Daten des Kandidaten

« Name: Dr. Ulrich Wolf

« Geburtsdatum: 18.03.1968
« Anschrift- (D \ =rburg

- Staatsangehd&rigkeit: _deutsch

« Beruf/ Titel: Business Solution Consultant

* Beruflicher Werdegang: (kurze Beschreibung des Werdegangs, Ausbildung,
relevante Qualifikationen)
- Ein detaillierter Lebenslauf zur Veréffentlichung wird separat eingereicht -

1988 bis 2000 - Studium Chemie, Philipps-Universitit Marburg, Dissertation
2000 bis 2014 - IT-Leiter Elkamet Kunststoftechnik GmbH
ab 2014 - Business Solution Consultant abas Software GmbH

= Aktuelle berufliche Tatigkeit: Business Solution Consultant

2. Pflichtangaben gemiB Aktiengesetz (AktG)

« Zugehorigkeit zu anderen Aufsichtsréten:
(Gemal § 100 AktG diirfen Kandidaten fiir den Aufsichtsrat nur in einer begrenzten
Anzahl von anderen Aufsichtsraten aktiv sein.)
* Name des Unternehmens: e
/
* Position und Dauer: /

« Weitere Mandate in gesetzlich zu bildenden Aufsichtsriten oder
vergleichbaren Kontroligremien in- und auslandischer
Wirtschaftsunternehmen:

(Gemal} § 125 Abs. 1 Satz 5 AktG) _

* Name des Unternehmens: /

v
* Position und Dauer: /
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+ Potenzielle Interessenkonflikte:
(Beschreibung von Geschéftsbeziehungen oder anderen méglichen By
Interessenkonflikten geméaR § 100 Abs. 2 Nr. 4 AktG) / '

* Beschreibung:
= MaBnahmen zur Vermeidung des Interessenkonﬂy

« Eignungsnachweis:
(Gem4R § 100 Abs. 5 AktG missen Mitglieder des Aufsichtsrats (iber die
notwendige Sachkunde und Erfahrung zur Wahrnehmung ihrer Aufgaben verflgen.)

» Relevante Qualifikationen und Erfahrungen, die die Eignung fiir das
Amt als Aufsichtsratsmitglied bestétigen:

Naturwissenschaftliches Studium (Chemie) mit Dissertation, langjahrige Taigkeit als IT-Leiter mit

Personalverantwortung und als Berater im industriefien Prozessumfeld
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An die Borussla Dortmund GmbH & Co. KGaA

Eridarung zur Kandidatur fiir den Aufsichtsrat

1. Persinliche Daten des Kandidaten

Name: Tillmann Finger

. Geburtsdatum: 29.04.1987

+ Anschrift: _ e S Chwibisch Hall

+ Staatsangehérigkeit: deutsch

« Beruf/ Titel: __Klimaingenieur

+ Beruflicher Werdegang: (kurze Beschreibung des Werdegangs, Ausbildung,
relevante Qualifikationen)
- Ein detaillierter Lebenslauf zur Verdffentlichung wird separat eingereicht.-
2007 Abitur
2013 Sportlehrer und -therapeut BK Waldenburg
2023 BA Klimaengineering HfT Stuttgart
seit 2019 Stadtrat Schwabisch Hall

- Aktuelle berufliche Titigkeit: __Klimaingenieur

2. Pflichtangaben gemaB Aktiengesetz (AktG)

« Zugehorigkeit zu anderen Aufsichtsriten:
(Gemal § 100 AktG dirfen Kandidaten fur den Aufsichtsrat nur in einer begrenzten
Anzahl von anderen Aufsichtsraten aktiv sein.)

*» Name des Unternehmens:
Stadtwerke Schwabisch Hall
» Position und Dauer:
Mitglied (2024 bis vrsl. 2029)

+ Weitere Mandate in gesetzlich zu bildenden Aufsichtsriten oder
vergleichbaren Kontrollgremien in- und ausldndischer
Wirtschaftsunternehmen:

{(Gemalt § 125 Abs, 1 Satz 5 AktG)

* MName des Unternehmens:

» Position und Dauer:
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+ Potenzielle Interessenkonflikte:
{(Beschreibung von Geschéftsbeziehungen oder anderen maglichen
Interessenkonflikten gemafk § 100 Abs. 2 Nr. 4 AktG)

= Beschreibung: _-
+ MaBnahmen zur Vermeidung des Interessenkonflikts:

+ Eignungsnachweis:
(Gemal § 100 Abs, 5 AktG missen Mitglieder des Aufsichtsrats (iber die
notwendige Sachkunde und Erfahrung zur Wahrnehmung ihrer Aufgaben verfligen,)

+ Relevante Qualifikationen und Erfahrungen, die die Eignung fiir das
Amt als Aufsichtsratsmitglied bestitigen:

Stadtrat seit 2019, Mitglied Aufsichtsrat seit 2024
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An die Borussla Dortmund GmbH & Co. KGaA

Erklarung zur Kandidatur fur den Aufsichtsrat

1. Persdnliche Daten des Kandidaten

*» Name: Schldsser, Olaf

+« Geburtsdatum: 31.03.1971

- Anschrife: [

» Staatsangehdérigkeit: Deutsch

» Beruf/ Titel: Selbstandig

» Beruflicher Werdegang: (kurze Beschreibung des Werdegangs, Ausbildung,
relevante Qualifikationen)

- Ein detaillierter Lebenslauf zur Verdffentlichung wird separat eingereicht.-

Handwerkliche Ausbildung, Abitur, Jugendsozialarbeiter, Bildungsreferent,
Freiwiligen-Koordinator, Padagoge, Fachformatiker

» Aktuelle berufliche Tatigkeit: Technischer Mitarbeiter

2. PHlichtangaben gemilB Aktiengesetz (AktG)
» Zugehdrigkeit zu anderen Aufsichtsriten:
(Gemal § 100 AktG durfen Kandidaten fir den Aufsichtsrat nur in einer begrenzten
Anzahl von anderen Aufsichtsraten aktiv sein.)

* Name des Unternehmens:
DOGEWO21

* Position und Dauer:
Aufsichtsrat, 4 Jahre

» Weitere Mandate in gesetzlich zu bildenden Aufsichtsriten oder
vergleichbaren Kontrollgremien in- und auslindischer
Wirtschaftsunternehmen:

(Gemal § 125 Abs. 1 Satz 5 AktG)

* Name des Unternehmens:
Polizeibeirat

* Position und Dauer:
Beirat, 4 Jahre
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» Potenzielle Interessenkonflikte:

(Beschreibung von Geschaftsbeziehungen oder anderen moglichen
Interessenkonflikten gemani § 100 Abs. 2 Nr. 4 AktG)

*« Beschreibung: Keine
= MaRnahmen zur Vermeidung des Interessenkonflikts:

« Eignungsnachweis:
(Gemalk § 100 Abs. 5 AktG massen Mitglieder des Aufsichtsrats Gber die
notwendige Sachkunde und Erfahrung zur Wahrnehmung ihrer Aufgaben
verfliigen.)

* Relevante Qualifikationen und Erfahrungen, die die Eignung fir das
Amt als Aufsichtsratsmitglied bestitigen: Seit 2020

Aufsichtratsmitglied in der Kommunalen Wirtschaft.
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An die Borussla Dortmund GmbH & Co. KGaA

Erklidrung zur Kandidatur fiir den Aufsichtsrat

1. Personliche Daten des Kandidaten

« Name: )’

o Yol W4 varH (
CUdin A vy J- \

« Geburtsdatum: /L L /[ ]

. anscrer: (R . |

— =
+ Staatsangehorigkeit:  \ @[S4

« Beruf/Titel: ~/ n"f%{'o'&;‘vz'/fﬁ'f

- Beruflicher Werdegang: (kurze Beschreibung des Werdegangs, Ausbildung,

relevante Qualifikationen)
- Ein detaillierter Lebenslauf zur Verdffentiichung wird separat eingereicht.-

/
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. Aktuelle berufliche Tatigkeit: S triebosel, lofse 2 ’*..f\/')k(\":;.ui;“.\»u a
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2. Pflichtangaben gemiB Aktiengesetz (AktG)

+ Zugehdrigkeit zu anderen Aufsichtsraten:
(GemaR § 100 AktG durfen Kandidaten fur den Aufsichtsrat nur in einer begrenzten
Anzahl von anderen Aufsichtsraten aktiv sein.)

+ Name des Unternehmens:

« Position und Dauer:

«+ Weitere Mandate in gesetzlich zu bildenden Aufsichtsréten oder
vergleichbaren Kontrollgremien in- und ausléndischer
Wirtschaftsunternehmen:

(Gemal § 125 Abs. 1 Satz 5 AktG)

+ Name des Unternehmens:

+ Position und Dauer:
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« Potenzielle Interessenkonflikte:
(Beschreibung von Geschaftsbeziehungen oder anderen moglichen
Interessenkonflikten gemaR § 100 Abs. 2 Nr. 4 AktG)

» Beschreibung:
* MaBnahmen zur Vermeidung des Interessenkonflikts:

+ Eignungsnachweis:
(GemaR § 100 Abs. 5 AktG miissen Mitglieder des Aufsichtsrats Uber die
notwendige Sachkunde und Erfahrung zur Wahrnehmung ihrer Aufgaben verfiigen.)

* Relevante Qualifikationen und Erfahrungen, die die Eignung fiir das
Amt als Aufsichtsratsmitglied bestétigen:
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